BAB VI

PENUTUP

6.1 KESIMPULAN
Secara Umum, Sistem Perhitungan Tambahan Penghasilan Pegawai di

Dinas Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Jambi masih dilakukan secara manual

dengan menggunakan Microsoft Excel, sehingga pegawai tidak bisa melihat hasil

perhitungan secara langsung dan kapan pun, untuk memecahkan permasalahan
tersebut dibutuhkan sistem yang bisa membantu pegawai dan admin dalam
menangani permasalahan tersebut secara efektif dan efisien

Berdasarkan penelitian tentang Sistem Perhitungan Tambahan Penghasilan

Pegawai, maka dapat diambil kesimpulan dari penelitian sebagai berikut :

1. Penelitian ini menghasilkan sistem yang dapat membantu admin dalam
melakukan perhitungan Tambahan Penghasilan Pegawai pada Dinas
Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Jambi.

2. Penelitian ini menghasilkan sistem yang membantu pihak Admin Dinas
Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Jambi dalam melakukan perhitungan
dimana pun dan kapan pun.

3. Sistem yang dibuat dapat membantu melakukan perhitungan Tambahan
Penghasilan Pegawai secara akurat dan dapat dilihat langsung oleh semua

pegawai.
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6.2 SARAN
Berdasarkan hasil penelitian, ada beberapa saran untuk pengembangan

sistem lebih lanjut, diantaranya :

1. Sistem Perhitungan Tambahan Penghasilan Pegawai ini dapat
dikembangkan oleh pihak Dinas Kepemudaan dan Olahraga Provinsi
Jambi seiring kebutuhan perkembangan perhitungan Tambahan Pengasilan
Pegawai sehingga dapat meningkatkan Kinerja sistem dan perhitungan nya.

2. Kepada para pembaca dan para mahasiswa lainnya berhubungan dengan
program studi ini agar dapat, melanjutkan tugas akhir (skripsi) ini bila

perlu dikembangkan ke arah yang lebih baik.



