
79 

 

  

BAB VI 

PENUTUP 

 

6.1 KESIMPULAN 

Berdasarkan hasil penelitian yang telah dilakukan oleh penulis, maka penulis 

dapat mengambil beberapa kesimpulan, yaitu sebagai berikut : 

1. Hasil dari penelitian ini adalah sebuah sistem informasi tenaga kerja sebagai 

sarana untuk mempertemukan atau memfasilitasi pertemuan antara pencari kerja 

dengan pengguna tenaga kerja atau pengusaha secara online.  

2. Dengan adanya sistem ini Akai Outsouching dapat menyebarkan informasi 

tenaga kerja kepada perusahaan secara online. 

3. Sistem informasi penyedia tenaga kerja berbasis web ini merupakan sarana 

informasi tenaga kerja yang dapat diakses dengan cepat oleh calon tenaga kerja 

serta dapat menjadi acuan perusahaan penyedia kerja dalam menyeleksi 

karyawan. 

 

6.2 SARAN  

Kesempatan ini penulis menyadari bahwa masih banyak kekurangan yang ada 

pada penyusunan program dan laporan skripsi ini, hal ini dikarenakan penulis masih 

dalam tahap belajar. Saran yang penulis sampaikan dalam sistem ini adalah sebagai 

berikut :  
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1. Dalam pengembangan sistem lebih lanjut diharapkan pengguna dapat saling 

meninggalkan pesan, sehingga tercipta interaksi pada setiap pengguna 

2. Bagi pengembang sistem diharapkan dapat menambahkan fitur baru yang 

dapat membatu pengguna dalam mencari tenaga kerja. 

 


