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BAB V 

IMPLEMENTASI DAN PENGUJIAN SISTEM 

 

Setelah melakukan perancangan sistem, maka tahap selanjutnya adalah 

mengimplementasikan dan mengujian sistem tersebut. Dengan tujuan menerapkan 

sistem agar dapat di operasikan secara optimal sesuai dengan kebutuhan proses. 

Pengujian merupakan kegiatan yang dilaksanakan untuk menemukan atau mencari 

kesalahan pada sistem yang telah di bangun. 

5.1. HASIL IMPLEMENTASI SISTEM 

Setelah proses analisis dan perancangan sistem, maka penulis 

mengimplementasikan sistem yang telah dibuat. Berikut tampilan tiap menu dan 

sub menu melalui satu proses normal. 

5.1.1. Menu Utama Sistem 

 Pada menu utama ditampilkan menu umum dari halaman aplikasi seperti 

home, data karyawan, data nilai, kriteria utama, subkriteria disiplin, subkriteria 

tanggung jawab, subkriteria semangat kerja, subkriteria komunikasi antar 

karyawan, data admin, data status nilai, dan laporan. Menu ini ditampilkan untuk 

admin dan pimpinan yang sudah melakukan login. Yang membedakan hanyalah 

terdapat fitur tambah, edit, dan hapus yang hanya bisa dilakukan oleh admin. 

Sedangkan pimpinan hanya bisa melihat hasil perhitungan yang ada pada sistem 

dan bisa mendapatkan print out dengan fitur print pada menu laporan.  

Implementasi dari menu utama ini telah disesuaikan dengan rancangan 

sebelumnya. Lihat gambar 5.1: 
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Gambar 5.1 Menu Utama Sistem 

 

5.1.2.  Menu Login 

 Pada menu login ditampilkan form input-an, username dan password yang 

isinya hanya diketahui oleh admin dan pimpinan yang sudah terdaftar di database. 

Setelah melakukan login, admin memiliki hak akses yang lebih luas dari pada 

pimpinan dalam mengakses sistem. Berikut gambar 5.2 implementasi dari menu 

login: 
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Gambar 5.2 Menu Login 

 

5.1.3 Menu Data Karyawan 

Setelah melakukan login admin memiliki hak akses yang lebih luas 

terhadap sistem. Pada menu data karyawan admin bisa melakukan tambah, edit 

dan hapus. Implementasi dari menu data karyawan ini telah disesuaikan dengan 

rancangan sebelumnya. Lihat gambar 5.3: 

 

Gambar 5.3 Menu Data Karyawan 
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5.1.4 Menu Ubah Data Karyawan 

Setelah melakukan login admin dapat melakukan ubah data karyawan. 

Implementasi dari menu ubah data karyawan untuk admin terdapat di gambar 5.4: 

 

Gambar 5.4 Menu Ubah Data Karyawan 

 

5.1.5 Menu Hapus Data Karyawan 

Pada menu hapus karyawan ini akan menampilkan pesan bagi admin jika 

ingin melakukan hapus data karyawan tersebut. Implementasi dari menu hapus 

karyawan ini telah disesuaikan dengan rancangan sebelumnya. Lihat gambar 5.5: 
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Gambar 5.5 Menu Hapus Data Karyawan 

 

5.1.6 Menu Data Nilai 

Pada menu data nilai ini admin dapat melihat, mengubah atau menghapus 

nilai karyawan yang dimiliki. Implementasi dari menu data nilai untuk admin 

dapat dilihat pada gambar 5.6: 
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Gambar 5.6 Menu Data Nilai 

 

5.1.7 Menu Ubah Data Nilai 

Pada menu ubah data nilai ini akan ditampilkan form data nilai bagi admin 

untuk mengubah nilai yang dimiliki oleh karyawan. Implementasi dari menu ubah 

data nilai ini telah disesuaikan dengan rancangan sebelumnya. Lihat gambar 5.7: 
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Gambar 5.7 Menu Ubah Data Nilai 

 

5.1.8 Menu Hapus Data Nilai 

Pada menu hapus data nilai akan ditampilkan pesan bagi admin apakah 

akan menghapus data nilai tersebut. Implementasi dari menu data guru ini telah 

disesuaikan dengan rancangan sebelumnya. Lihat gambar 5.8: 
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Gambar 5.8 Menu Hapus Data Nilai 

 

5.1.9 Menu Kriteria Utama 

Pada menu kriteria utama akan ditampilkan form hasil perhitungan dari 

kriteria utama. Implementasi dari menu kriteria utama ini telah disesuaikan 

dengan rancangan sebelumnya. Lihat gambar 5.9: 
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Gambar 5.9 Menu Kriteria Utama 

 

5.1.10 Menu Ubah Subkriteria Disiplin 

Pada menu ubah subkriteria disiplin ini akan ditampilkan form input untuk 

mengubah nilai dari subkriteria disiplin. Implementasi dari menu ubah subkriteria 

disiplin ini telah disesuaikan dengan rancangan sebelumnya. Lihat gambar 5.10: 
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Gambar 5.10 Menu Ubah Subkriteria Disiplin 

 

5.1.11 Menu Subkriteria Disiplin 

Pada menu subkriteria disiplin ini akan ditampilkan hasil perhitungan dari 

subkriteria disiplin. Implementasi dari menu subkriteria disiplin ini telah 

disesuaikan dengan rancangan sebelumnya. Lihat gambar 5.11: 
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Gambar 5.11 Menu Subkriteria Disiplin 

 

5.1.12 Menu Subkriteria Tanggung Jawab 

Pada menu subkriteria tanggung jawab ini akan ditampilkan hasil 

perhitungan subkriteria tanggung jawab. Implementasi dari menu subkriteria 

tanggung jawab ini telah disesuaikan dengan rancangan sebelumnya. Lihat 

gambar 5.12: 
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Gambar 5.12 Menu Subkriteria Tanggung Jawab 

 

5.1.13 Menu Ubah Subkriteria Tanggung Jawab 

Pada menu ubah subkriteria tanggung jawab ini akan ditampilkan form 

input untuk mengubah nilai subkriteria tanggung jawab. Implementasi dari menu 

ubah subkriteria tanggung jawab ini dapat dilihat pada gambar 5.13: 
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Gambar 5.13 Menu Ubah Subkriteria Tanggung Jawab 

 

5.1.14 Menu Subkriteria Semangat Kerja 

Pada menu subkriteria semangat kerja ini akan ditampilkan hasil 

perhitungan subkriteria semangat kerja. Implementasi dari menu subkriteria 

semangat kerja ini telah disesuaikan dengan rancangan sebelumnya. Lihat gambar 

5.14: 



96 
 

 
 

 

Gambar 5.14 Menu Subkriteria Semangat Kerja 

 

5.1.15 Menu Ubah Subkriteria Semangat Kerja 

Pada menu ubah subkriteria semangat kerja ini akan ditampilkan form 

input untuk mengubah nilai subkriteria semangat kerja. Implementasi dari menu 

ubah subkriteria semangat kerja ini dapat dilihat pada gambar 5.15: 
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Gambar 5.15 Menu Ubah Subkriteria Semangat Kerja 

 

5.1.16 Menu Subkriteria Komunikasi Antar Karyawan 

Pada menu subkriteria komunikasi antar karyawan ini akan ditampilkan 

hasil perhitungan subkriteria komunikasi antar karyawan. Implementasi dari menu 

subkriteria komunikasi antar karyawan ini telah disesuaikan dengan rancangan 

sebelumnya. Lihat gambar 5.16: 



98 
 

 
 

 

Gambar 5.16 Menu Subkriteria Komunikasi Antar Karyawan 

 

5.1.17 Menu Data Admin 

Pada menu data admin ini akan ditampilkan siapa saja yang menggunakan 

sistem ini dan sudah terdaftar didatabase. Implementasi dari menu data admin ini 

telah disesuaikan dengan rancangan sebelumnya. Lihat gambar 5.17: 
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Gambar 5.17 Menu Data Admin 

 

5.1.18 Menu Tambah Data Admin 

Pada menu tambah data admin ini akan ditampilkan form input untuk 

menambahkan siapa saja yang akan menggunakan sistem ini. Implementasi dari 

menu tambah data admin ini dapat dilihat pada gambar 5.18: 



100 
 

 
 

 

Gambar 5.18 Menu Tambah Data Admin 

 

5.1.19 Menu Ubah Data Admin 

Pada menu ubah data admin ini akan ditampilkan form input untuk 

mengubah username, password dan status yang dimiliki oleh pengguna sistem. 

Implementasi dari menu ubah data admin ini dapat dilihat pada gambar 5.19: 
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Gambar 5.19 Menu Ubah Data Admin 

 

5.1.20 Menu Hapus Data Admin 

Pada menu hapus data admin ini akan menampilkan pesan bagi admin jika 

ingin melakukan hapus data admin atau pengguna sistem. Implementasi dari menu 

hapus data admin ini telah disesuaikan dengan rancangan sebelumnya. Lihat 

gambar 5.20: 
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Gambar 5.20 Menu Hapus Data Admin 

 

5.1.21 Menu Ubah Data Status Nilai 

Pada menu ubah data status nilai ini akan ditampilkan form input untuk 

mengubah keterangan dan nilai. Implementasi dari menu ubah data status nilai ini 

dapat dilihat pada gambar 5.21: 
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Gambar 5.21 Menu Ubah Data Status Nilai 

 

5.1.22 Menu Laporan 

Pada menu laporan ini sistem akan menampilkan laporan data karyawan 

yang terdapat didatabase. Dengan fitur tambahan button print maka pimpinan 

dapat langsung mendapatkan print out dari laporan tersebut. Implementasi dari 

menu laporan ini dapat dilihat pada gambar 5.22: 
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Gambar 5.22 Menu Laporan 

 

5.2 LINGKUNGAN UJI COBA 

 Pada tahapan ini akan dilakukan pengujian terhadap program aplikasi yang 

telah dihasilkan. Tahapan pengujian ini dilakukan untuk memastikan bahwa 

program aplikasi dapat berfungsi dengan baik dan hasil yang diperoleh sesuai 

dengan konsep dasar rancangan yang dibuat. 

 Untuk melakukan pengujian sistem diperlukan alat bantu berupa hardware 

dan software serta cara untuk menjalankan aplikasi.  

5.3 PENGUJIAN SISTEM 

Berdasarkan implementasi yang telah dilakukan maka penulis melakukan 

pengujian terhadap sistem untuk memeriksa dan mengurangi adanya 

kemungkinan terjadi error yang akan berdampak besar pada hasil kelanjutan 

proses sistem di masa yang akan datang. 

Sistem akan di uji dengan metode pengujian blackbox yang merupakan 
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salah satu metode pengujian perangkat lunak. Metode blackbox merupakan 

sebuah metode yang digunakan untuk menemukan kesalahan dan 

mendemonstrasikan fungsional aplikasi saat dioperasikan. Yang dimana apakah 

input tersebut diterima dengan benar dan output yang dihasilkan telah sesuai 

dengan yang diharapkan. Berikut beberapa tabel pengujian terhadap modul 

sistem: 

 Hasil dari pengujian sistem dapat disimpulkan dalam bentuk tabel sebagai 

berikut: 

1. Pengujian Modul Login Admin Dan Pimpinan 

Pada tahap ini dilakukan pengujian terhadap modul login, untuk 

mengetahui apakah proses login ini berjalan dengan baik atau tidak. Hasil 

pengujian modul login dapat dilihat pada tabel 5.1: 

Tabel 5.1 Pengujian Modul Login 

Modul yang 

diuji 

Prosedur 

Pengujian 

Masukan Keluaran 

yang 

diharapkan 

Kesimpulan 

Login -masukan 

username dan 

password 

yang sesuai 

-Klik tombol 

submit 

Username 

dan 

Password, 

klik tombol 

submit 

Admin atau 

pimpinan 

masuk kedalam 

sistem dan 

mengakses 

menu pada 

sistem 

Baik 

 

2. Pengujian Modul Tambah Data Karyawan 

Pada tahap ini akan dilakukan pengujian terhadap modul tambah data 

karyawan, untuk mengetahui apakah proses penambahan data karyawan 

berjalan dengan baik atau tidak. Hasil pengujian modul tambah data 

karyawan dapat dilihat pada tabel 5.2: 
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Tabel 5.2 Pengujian Modul Tambah Data Karyawan 

Modul yang 

diuji 

Prosedur 

Pengujian 

Masukan Keluaran 

yang 

diharapkan 

Kesimpulan 

Data Karyawan -memilih 

data 

karyawan 

-klik tombol 

tambah 

Data 

karyawan 

terbaru 

Data 

karyawan baru 

akan muncul 

di menu data 

karyawan 

Baik 

 

3. Pengujian Modul Hapus Data Karyawan 

Pada tahap ini akan dilakukan pengujian terhadap modul hapus data 

karyawan untuk mengetahui apakah proses hapus data karyawan berjalan 

dengan baik atau tidak. Hasil pengujian modul hapus data karyawan dapat 

dilihat pada tabel 5.3: 

Tabel 5.3 Pengujian Modul Hapus Data Karyawan 

Modul 

yang diuji 

Prosedur 

Pengujian 

Masukan Keluaran 

yang 

diharapkan 

Kesimpulan 

Hapus -pilih data 

karyawan 

-klik tombol 

hapus 

Pesan 

peringatan 

dari sistem 

Data karyawan 

yang dipilih 

tidak akan 

terdapat pada 

sistem 

Baik 

 

4. Pengujian Modul Input Data Admin / Actor 

Pada tahap ini dilakukan pengujian terhadap modul input data admin / 

actor untuk mengetahui apakah proses melakukan input data admin 

berjalan dengan baik atau tidak. Hasil pengujian modul input data admin 

dapat dilihat pada tabel 5.4: 
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Tabel 5.4 Pengujian Modul Input Data Admin 

Modul 

yang diuji 

Prosedur 

Pengujian 

Masukan Keluaran 

yang 

diharapkan 

Kesimpulan 

Input 

admin 

-pilih menu 

data admin 

-klik tombol 

tambah 

Username, 

password 

dan status 

Tampil nomor, 

nama user 

Baik 

 

5. Pengujian Modul Logout 

Pada tahap ini dilakukan pengujian terhadap modul logout untuk 

mengetahui apakah proses logout dari sistem berjalan dengan baik atau 

tidak. Hasil pengujian terhadap modul logout dapat dilihat pada tabel 5.5: 

Tabel 5.5 Pengujian Modul Logout 

Modul 

yang diuji 

Prosedur 

pengujian 

Masukan Keluaran 

yang 

diharapkan 

Kesimpulan 

Logout -Buka aplikasi 

-Pilih menu 

logout 

Klik 

menu 

logout 

Tampil 

Menu Utama 

awal 

Baik 

 

5.4 ANALISA HASIL YANG DICAPAI OLEH SISTEM 

Melalui proses analisis, rancangan, hingga pada implementasinya, sistem 

ini akan sangat membantu melengkapi sistem yang sedang berjalan saat ini. 

Proses yang berlangsung melalui program ini akan mempersingkat waktu yang 

tadinya cukup panjang dengan penyusunan alur yang bertahap, jelas dan lebih 

teratur serta pengolahan data yang lebih baik dengan adanya sistem database yang 

cepat. Selain itu pengoperasian sistem ini juga tidak sulit karena terdapat menu 

pilihan maupun data pengisian menggunakan bahasa yang mudah di mengerti dan 

tampilan interface yang sederhana dan tidak membingungkan. 

 


