BAB V

IMPLEMENTASI DAN PENGUJIAN SISTEM

5.1 IMPLEMENTASI PROGRAM
Implementasi program dilakukan dengan cara menerapkan hasil rancangan
dalam bentuk program. Pada bab ini implementasi program disajikan dalam bentuk
user interface dari setiap halaman aplikasi, antara lain :
1. Halaman Login
Halaman login menampilkan form yang berisikan field nama user dan password
yang diisi untuk dapat masuk ke halaman utama. Pada gambar 5.1 disajikan
halaman login yang merupakan hasil implementasi dari rancangan pada gambar

4.24.

Login Ke Sistem

Gambar 5.1 Halaman Login
Pada gambar 5.1 halaman login terdapat 2 field yang wajib diisi dengan benar

yaitu nama user dan password. Jika nama user dan password telah benar dan
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sesuai dengan data yang ada database maka sistem akan menampilkan halaman

beranda.

Halaman Tambah Kriteria

Halaman tambah kriteria menampilkan form yang berisikan field nama Kiteria,
bobot, dan keterangan yang diisi untuk menambah data kriteria yang baru. Pada
gambar 5.2 disajikan halaman tambah kriteria yang merupakan hasil

implementasi dari rancangan pada gambar 4.25.

PT. Catur Sentosa =
Elektrik Jambi =

admin ~

Keterangan
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Gambar 5.2 Halaman Tambah Kriteria
Pada gambar 5.2 halaman tambah kriteria terdapat 3 field yang wajib diinput
yaitu nama Kriteria, bobot yang dipilih dan keterangan. Sistem akan
menampilkan validasi data jika semua field tidak terinput semua. Data yang

telah terinput semua akan disimpan pada database.
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3. Halaman Tambah Sub Kriteria
Halaman tambah sub kriteria menampilkan form yang berisikan field kriteria,
nama sub Kriteria, dan nilai sub kriteria yang diisi untuk menambah data sub
kriteria yang baru. Pada gambar 5.3 disajikan halaman tambah sub kriteria yang

merupakan hasil implementasi dari rancangan pada gambar 4.26.

PT. Catur Sentosa
Elektrik Jambi

admin ~

SKRA-052

{ Pilih Salah Satu v |

Pilih Salah Satu v
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Gambar 5.3 Halaman Tambah Sub Kriteria
Pada gambar 5.3 halaman tambah sub kriteria terdapat 3 field yang wajib diinput
yaitu kriteria, nama sub kriteria dan nilai sub kriteria. Sistem akan menampilkan
validasi data jika semua field tidak terinput semua. Data yang telah terinput

semua akan disimpan pada database.

4. Halaman Tambah Sales
Halaman tambah sales menampilkan form yang berisikan field nama sales,
alamat lengkap, telepon / hp, dan email yang diisi untuk menambah data sales
yang baru. Pada gambar 5.4 disajikan halaman tambah sales yang merupakan

hasil implementasi dari rancangan pada gambar 4.27.
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PT. Catur Sentosa =
Elektrik Jambi =

admin ~

Alamat Lengkap

Telepon / HP
Emai
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Gambar 5.4 Halaman Tambah Sales
Pada gambar 5.4 halaman tambah sub sales terdapat 4 field yang wajib diinput
yaitu nama sales, alamat lengkap, telepon / hp, dan email. Sistem akan
menampilkan validasi data jika semua field tidak terinput semua. Data yang

telah terinput semua akan disimpan pada database.

Halaman Tambah Penilaian

Halaman tambah penilaian menampilkan form yang berisikan field penilaian
sales berdasarkan kriteria yang diisi untuk menambah data penilaian yang baru.
Pada gambar 5.5 disajikan halaman tambah penilaian yang merupakan hasil

implementasi dari rancangan pada gambar 4.28.
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PT. Catur Sentosa
Elektrik Jambi

I

Tambah Penilaian Sales Bulan Januari Tahun 2025

Nama Kriteria Penilaian

Kemampuan Dalam Bekerja ‘ Baik Sekali (Nilai: 10) v J

Total Penjualan ‘ -~ Rp. 90.000.000 (Nilai : 10) % ‘

Jumlah Pelanggan

> 27 Pelanggan (Nilai: 10) v [

Kedisiplinan ‘ Point pelanggaran 0- 5 (Nilai: 10) v ‘

Absens| ‘Ter\amnazoqka\uwm 10 v
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Gambar 5.5 Halaman Tambah Penilaian
Pada gambar 5.5 halaman tambah penilaian terdapat 5 field yang wajib diinput
yaitu kriteria yang digunakan pada pemilihan sales. Sistem akan menampilkan
validasi data jika semua field tidak terinput semua. Data yang telah terinput

semua akan disimpan pada database.

Halaman Tambah User

Halaman tambah user menampilkan form yang berisikan field nama user,
alamat lengkap, telepon / hp, dan email yang diisi untuk menambah data user
yang baru. Pada gambar 5.6 disajikan halaman tambah user yang merupakan

hasil implementasi dari rancangan pada gambar 4.29.
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PT. Catur Sentosa
Elektrik Jambi

1]

Gambar 5.6 Halaman Tambah User
Pada gambar 5.6 halaman tambah user terdapat 4 field yang wajib diinput yaitu
nama user, alamat lengkap, telepon / hp, dan email. Sistem akan menampilkan
validasi data jika semua field tidak terinput semua. Data yang telah terinput

semua akan disimpan pada database.

Halaman Lihat Kriteria

Halaman lihat kriteria menampilkan data kriteria yang telah diinput oleh
pengguna sistem serta terdapat pilihan untuk mengubah dan menghapus data
kriteria pada sistem. Pada gambar 5.7 disajikan halaman lihat kriteria yang

merupakan hasil implementasi dari rancangan pada gambar 4.30.
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PT. Catur Sentosa — admin
Elektrik Jambi —

Beranda

Lihat Kriteria

No. Kode Nama Bobot Keterangan pilihan
1 KTRA-001 KemampuanDalam 9  Kemampuan Karyawan Dalam Melayani Pelanggan, E4E)
Bekerja Memberikan Laporan dan Memberikan Manfaat Kepada

Perusahaan

Laporan 2 KTRA-002 Total Penjualan 9 Jumlah Uang Penjualan Oleh Setiap Sales @f
3 KTRA-003 Jumlah Pelanggan 8  jumlah pelanggan yang membeli dengan sales B
4 KTRA-004 Kedisiplinan 8  Kedisiplinan Karyawan Dalam Menaati Peraturan Perusahaan BB
5  KTRA-005 Absensi 7 Absensi Karyawan Dalam Jam Masuk Kerja E45Y
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Gambar 5.7 Halaman Lihat Kriteria
Pada gambar 5.7 halaman lihat kriteria menampilkan informasi mengenai data
kriteria yang terdiri dari kode, nama, bobot, keterangan dan pilihan untuk
mengatur data yang terdiri dari pilihan untuk mengubah dan menghapus data

pada sistem.

Halaman Lihat Sub Kriteria

Halaman lihat sub kriteria menampilkan data sub kriteria yang telah diinput oleh
pengguna sistem serta terdapat pilihan untuk mengubah dan menghapus data
sub Kriteria pada sistem. Pada gambar 5.8 disajikan halaman lihat sub kriteria

yang merupakan hasil implementasi dari rancangan pada gambar 4.31.



PT. Catur Sentosa =
Elektrik Jambi

Lihat Sub Kriteria Kemarm)

puan Dalam Bekerja (KTRA-001)

Nama Sub Kriteria

Nilai Sub Kriteria Pilihan

‘admin ~

No  Kode Sub Kriteria
1 SKRA-010
2 SKRA-009
3 SKRA-008
4 SKRA-007
5 SKRA-006

7 SKRA-004
8 SKRA-003
9 SKRA002
10 SKRA-001

Lihat Sub Kriteria Total Pes

No  Kode Sub Kriteria

Kurang Sekali
Kurang Sekal
Kurang
Kurang
Cukup
Cukup

Baik

Baik

Baik Sekali

Baik Sekali

njualan (KTRA-002)

Nama Sub Kriteria

y E®
2 B@

1 SKRAO11
2 SKRA-D12
3 SKRA013
4 SKRAO14
s SKRA01S
6 SKRA-D16
7 SKRA017
8 SKRAD18
9 SKRA-D1S
10 SKRA020

Lihat Sub Kriteria Jumiah

No  Kode Sub Kriteria

Rp. 0 - Rp. 10.000.000

Rp. 10.000.001 - Rp. 20.000.000

Rp. 20.000.001 - Rp. 30.000.000

0,001 - Rp. 40.000.000
Rp. 40.000.001 - Rp. 50.000.000

60.000.000

000.000

Rp. 60.000.001 - Rp.

Rp. 70.000.001 - Rp. 80.000.000

Rp. 80.000.001 - Rp. 90.000.000

> Rp. 90.

00.000

Pelanggan (KTRA-003)

Nama Sub Kriteria

4
5
9
10
Nilai Sub Kriteria pilihan
1
7
8
E]
10

Pilihan

Nilai Sub Krites

1 SKRA-021
2 SKRA-022
3 SKRA-023
4 SKRA-024
5 SKRA-026
6 SKRA-027
7 SKRA-028
8 SKRA-029
9 SKRA-030

SKRA-031

Lihat Sub Kriteria Kedisipl

No  Kode Sub Kriterla

0-3 Pelanggan

4- 6 Pelanggan

7-9Pelanggan

10- 12 Pelanggan

19- 21 Pelanggan

Pelanggan
25-27 Pelanggan

» 27 Pelanggan

inan (KTRA-004)

Nama Sub Kriteria

Nilal Sub Kriteria Pilihan

1 SKRA-041
2 SKRA-040
3 SKRA-039
4 SKRA-038
5 SKRA-037
6 SKRA036
7 SKRA035
8 SKRA-034
9 SKRA033
10 SKRA-032

Lihat Sub Kriteria Absensi

No  Kode Sub Kriteria

Point pelanggaran » 45
Point pelanggaran 41 - 45

Point pelanggaran 36 - 40

Point pelanggaran 31 -
Point pelanggaran 26 - 30
Point pelanggaran 21 - 25
Point pelanggaran 16 - 20

Point pelanggaran 11-15

Point pelanggaran 6

Point pelanggaran 05

(KTRA-005)

Nama Sub Kriteria

1

2

Nilai Sub Kriteria pilihan

1 SKRA-05°
2 SKRA.050
3 SKRA-049
a SKRA-048
5 SKRA.047
6 SKRA-046
7 SKRA-045
8 SKRA-044
9 SKRA-043
10 SKRA-042

Terlambat > 27 Kali

Terlambat 25 - 27 kali

erlambat 22 - 24 ali

Terlambat 1 kali

Terlambat 16 - 18 kali

Terlambat 13- 15 kali

Terlambat 10 - 12 kal

Terlambat 7-9 kal

Terlambat 4- 6 kali

Terlambat 0- 3 kali

1 B®
2 E4
3 E®
4 4=
5 E®
6 E®
: =45
8 45
g E®
10 BB

25 PT. Catur Sentosa Elektrik Jambi

Gambar 5.8 Halaman Lihat Sub Kriteria
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Pada gambar 5.8 halaman lihat sub kriteria menampilkan informasi mengenai
data sub kriteria yang terdiri dari kode sub kriteria, nama sub kriteria, dan nilai
sub kriteria dan pilihan untuk mengatur data yang terdiri dari pilihan untuk

mengubah dan menghapus data pada sistem.

9. Halaman Lihat Sales
Halaman lihat sales menampilkan data sales yang telah diinput oleh pengguna
sistem serta terdapat pilihan untuk mengubah dan menghapus data sales pada
sistem. Pada gambar 5.9 disajikan halaman lihat sales yang merupakan hasil

implementasi dari rancangan pada gambar 4.32.

PT. Catur Sentosa = e
Elektrik Jambi —
Besanda Lihat Sales
Kriteria M—
Nama Sales Cari
No. Kode Nama Telepon Email Pilihan
1 SLS-0004  Andre Kurniawan 081988229128  andre.kurniawan@gmail.com
Laporan
2 SLS-0001  Astri 081938223188 astri@gmail.com
3 SLS-0003  Edyanto 081736213822 edyanto@gmail.com
4 SLS-0002  Jacky Wiliam 085273882199  jacky.wiliam@gmail.com
5 SLS-0005  Kevin Chandra 085289892138 kevin.chandra@gmail.com
6 SLS-0006  Rifki Pratama 085378219388 rifki.pratama@gmail.com
7 SLS-0007  Tommy Setiawan 081739281377  tommy.setiawan@gmail.com
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Gambar 5.9 Halaman Lihat Sales
Pada gambar 5.9 halaman lihat sales menampilkan informasi mengenai data
sales yang terdiri dari kode, nama, telepon, email dan pilihan untuk mengatur

data yang terdiri dari pilihan untuk mengubah dan menghapus data pada sistem.

10. Halaman Lihat Penilaian
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Halaman lihat penilaian menampilkan data penilaian sales berdasarkan bulan
dan tahun yang telah diinput oleh pengguna sistem serta terdapat pilihan untuk
mengubah data penilaian sales pada sistem. Pada gambar 5.10 disajikan
halaman lihat penilaian yang merupakan hasil implementasi dari rancangan

pada gambar 4.33.

PT. Catur Sentosa —
Elektrik Jambi

admin ~

Beranda Lihat Penilaian Sales Bulan Januari Tahun 2024

Kriteria

Kode Sales : SLS-0003

Sales Nama Sales : Edyanto

Alamat Jin. Hayam Wuruk No. 27

Penilaian
Telepon / HP

Laporan Email  edyanto@gmail.com

No. Kode Kriteria Nama Kriteria Penilaian Keterangan Pilihan

1 KTRA-001 Kemampuan Dalam Bekerja 8 Baik

2 KTRA-002 Total Penjualan Rp. 80.000.001 - Rp. 90.000.000

4 KTRA-004 Kedisiplinan

9

3 KTRA-003  Jumlah Pelanggan 8 22- 24 Pelanggan
8 Point pelanggaran 11 - 15
7

el el

5 KTRA-005 Absensi Terlambat 10 - 12 kali
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Gambar 5.10 Halaman Lihat Penilaian
Pada gambar 5.10 halaman lihat penilaian menampilkan informasi mengenai
data penilaian yang terdiri dari data sales, kode kriteria, nama kriteria, penilaian
dan pilihan untuk mengatur data yang terdiri dari pilihan untuk mengubah data

pada sistem

Halaman Lihat User

Halaman lihat user menampilkan data sales yang telah diinput oleh pengguna
sistem serta terdapat pilihan untuk mengubah dan menghapus data user pada
sistem. Pada gambar 5.11 disajikan halaman lihat user yang merupakan hasil

implementasi dari rancangan pada gambar 4.34.



128

PT. Catur Sentosa =
Elektrik Jambi =

Taslim ~

Lihat User
Nama User : Cari

No. Kode Nama User Telepon Bagian Pilihan

1 USER-001 admin 085332928372 Admin

2 USER-002 Taslim 081792889188 Pimpinan
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Gambar 5.11 Halaman Lihat User
Pada gambar 5.11 halaman lihat user menampilkan informasi mengenai data
sales yang terdiri dari kode, nama user, telepon, bagian dan pilihan untuk
mengatur data yang terdiri dari pilihan untuk mengubah dan menghapus data

pada sistem

12. Halaman Melihat Hasil Pemberian Reward
Halaman melihat hasil pemberian reward menampilkan data perhitungan
penilaian sales berdasarkan kriteria yang digunakan dengan metode SMART
untuk reward sales. Pada gambar 5.12 disajikan halaman melihat hasil
pemberian reward yang merupakan hasil implementasi dari rancangan pada

gambar 4.35.
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PT. Catur Sentosa

- . admin ~
Elektrik Jambi
Beranda Penilaian Sales Bulan Januari Tahun 2024
Kriteria
Kemampuan Dalam  Total Jumlah Kedisiplinan ~ Absensi
sales No. Kode Nama Bekerja (K1) Penjualan (K2) Pelanggan (K3)  (K4) (Ks)
i 1 Sls Andre 5 s 10 10 s
0004 Kurniawan
Lepoenn z2 sls Astr 0 % 7 9
0001
3 sls Edyanto 8 ] 8 8 7
0003
& Sls Jacky Wiliam 8 9 8 5 0
0002
5SS Kevin 5 7 7 7 8
0005 Chandra
6 sls  RikiPratama 7 7 10 5 6
0006
7 sls Tommy 7 7 8 0
0007  Setiawan
Maksimum 10 9 10 10 10
Minimum 5 7 7 7 6
Normalisasi Bobot Kriteria
Kemampuan Dalam Bekerja Total Penjualan  Jumlah Pelanggan  Kedisiplinan  Absensi
(K1) (K2) *3) (Ke) (Ks)
Nilai Krit 9 9 8 8 7
Nilai 0.2195 01951 0.1951 01707
Normalisasi
Matriks Perhitungan Utility
Kemampuan Dalam  Total Jumlah Kedisiplinan  Absensi
No. Kode Nama Bekerja (K1) Penjualan (K2) Pelanggan (K3)  (K4) (K5)
1 SLS- Andre 05 1 1 05
0004 Kurniawan
2 sls At 1 1 0 075
0001
sis Edyanio 06 1 0333 0333 025
0003
A SIS Jacky Wiliam 06 1 03n 1
0002
5 SLS- Kevin 0 0 0 V] 05
0005 Chandra
6 SLS- Rifki Pratama 04 0 1 0.667 o
0006
7 sls  Tommy 04 05 0 0333 1
0007  Setiawan
Perhitungan Nilai Akhir
Total
Kemampuan Dalam  Penjualan  Jumlah Kedisiplinan ~ Absensi  Nilal
Nama Bekerja (K1) (K2) Pelanggan (K3) (K4) (K5) Akhir
Andre 0.132 o1 0.195 0.195 0.085 077
Kurniawan
Astri 022 022 0 0
Edyanto 132 022 0065 0.065 0.043
Jacky Wiliarr 1132 022 0.065 013 0171
S SLS-  Kewin 0 o 0 0 0.085
0005 Chandra
6 Rifki Pratama 088 V] 0.195 013 0 0413
7 SLS. 0.088 on o 0.065 0N 0.434

0007 Setiawan

Hasil Pemberian Reward Bulan Januari Tahun 2024

No. Kode Sales Nama Sales Nilai Akhir (V) Hasil
1 SL5-0002 Jacky Wiliam 0.718 Rp. 1.500.000,-
2 SL5.0004 Andre Kurniawan 0717 Rp. 1.000.000,
3 SLS-0001 Astri 0.568 Rp. 500.00
4 SL5-0003 Edyanto 0525
S15-0007 Tommy Setiawan 0.434
6 SL5-0006 Rifli Pratama 0413
7 5150005 Kevin Chandra 0085

© Copyright 2

Gambar 5.12 Halaman Melihat Hasil Pemberian Reward
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Pada gambar 5.12 halaman melihat hasil pemberian reward menampilkan
informasi perhitungan sales yang akan dipilih dan layak mendapatkan bonus
dengan hasil 3 sales yang akan dipilih. Pada gambar ini terdapat tabel yaitu

tabel penilian, matriks perhitungan utility, dan hasil pemberian reward sales

5.2 PENGUJIAN

Pada tahap ini, penulis melakukan pengujian terhadap sistem dengan
metode black box, Pengujian sistem digunakan untuk melakukan pengujian dari
program apakah hasil yang dikeluarkan sesuai dengan harapan dari penulis.
Pengujian memastikan bahwa keluar yang diharapkan sesuai dengan hasil yang
didapat dengan masukan pada masing-masing pengujian. Penulis melakukan uji
coba dilakukan pada komputer milik penulis, yang telah disebutkan speksifikasinya
pada bab sebelumnya. Adapun kebutuhan perangkat keras dan perangkat lunak
minimal komputer yang dimiliki agar sistem dapat berjalan secara optimal adalah:
1. Satu unit laptop asus dengan spesifikasi Harddisk 750 GB, Processor Intel Core

15-2430M 2.4Ghz, VGA 2GB, dan RAM 4GB

2. Mouse dan Keyboard
3. Printer Canon MX 510E

Berikut ini skenario pengujian merupakan langkah-langkah untuk menguji
suatu sistem yang dirancang dan pada penelitian ini penulis melakukan pengujian
dengan metode black box. Terdapat 6 skenario pengujian yang dilakukan yang
dapat dilihat dari tabel 5.1 sampai 5.6, yaitu :

Tabel 5.1 Tabel Pengujian Login
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No. | Deskripsi | Prosedur Masukan Keluaran yang | Hasil yang Kesimpulan
Pengujian Diharapkan didapat
1 | Pengujian | Menjalankan | Menginput : Menuju ke Menuju ke Baik
pada login | sistem nama user = halaman halaman
“admin” dan beranda beranda
password =
“admin”
2 | Pengujian | Menjalankan | Menginput : Menampilkan Menampilkan Baik
pada login | sistem nama user = pesan “ user pesan “nama
“tes” dan anda atau user atau
password = password anda password anda
“tes” salah” salah”

Pada tabel 5.1 tabel pengujian login dapat disimpulkan bahwa keluaran

yang diharapkan sesuai dengan hasil yang didapat baik untuk pengujian login

berhasil ataupun yang gagal.

Tabel 5.2 Tabel Pengujian Mengelola Data Kriteria

No. | Deskripsi Prosedur Masukan Keluaran yang | Hasil yang | Kesimpulan
Pengujian Diharapkan didapat
1 | Pengujian - Menjalankan Menginput : Menampilkan Menampilk Baik
pada sistem - Nama pesan “Anda an pesan
menambah | - Login sebagai kriteria berhasil “Anda
data admin - Bobot menambah berhasil
kriteria - Mengklik menu | - Keterangan | data” menambah
tambah kriteria data”
2 | Pengujian - Menjalankan Menginput : Menampilkan Menampilk Baik
pada sistem - Nama pesan “Data an pesan
menambah | - Login sebagai kriteria belum terinput | “Data
data admin - Bobot semua” belum
Kriteria - Mengklik menu | - Keterangan terinput
tambah kriteria | Dan salah satu semua’”
belum terinput
3 | Pengujian - Menjalankan Menginput Menampilkan Menampilk Baik
pada sistem data ubahan pesan “Anda an pesan
mengubah | - Login sebagai behasil “Anda
data admin mengubah behasil
kriteria - Mengklik menu data” mengubah
lihat kriteria data”
- Mengklik link
mengubah data
4 | Pengujian - Menjalankan Data ubah ada | Menampilkan Menampilk Baik
pada sistem yang belum pesan “Data an pesan
mengubah | - Login sebagai terinput belum terinput | “Data
data admin semua” belum
kriteria - Mengklik menu terinput
lihat kriteria semua”
- Mengklik link
mengubah data
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5 | Pengujian - Menjalankan Menampilkan Menampilk Baik
pada sistem pesan “Anda an pesan
menghapus | - Login sebagai berhasil “Anda
data admin menghapus berhasil
kriteria - Mengklik menu data” menghapus
lihat kriteria data”
- Mengklik link
menghapus data
Pada tabel 5.2 tabel pengujian mengelola data kriteria dapat disimpulkan
bahwa keluaran yang diharapkan sesuai dengan hasil yang didapat baik untuk
pengujian menambah, mengubah dan mengahapus data kriteria yang telah
dilakukan pada sistem.
Tabel 5.3 Tabel Pengujian Mengelola Data Sub Kriteria
No. | Deskripsi Prosedur Masukan Keluaran yang | Hasil yang | Kesimpulan
Pengujian Diharapkan didapat
1 | Pengujian - Menjalankan Menginput : Menampilkan Menampilk Baik
pada sistem - Kriteria pesan “Anda an pesan
menambah | - Login sebagai - Namasub berhasil “Anda
data sub admin kriteria menambah berhasil
kriteria - Mengklik menu | - Nilai sub data” menambah
tambah sub kriteria data”
kriteria
2 | Pengujian - Menjalankan Menginput : Menampilkan Menampilk Baik
pada sistem - Kriteria pesan “Data an pesan
menambah | - Login sebagai - Nama sub belum terinput | “Data
data sub admin kriteria semua” belum
kriteria - Mengklik menu | - Nilai sub terinput
tambah sub kriteria semua”
kriteria Dan salah satu
belum terinput
3 | Pengujian - Menjalankan Menginput Menampilkan Menampilk Baik
pada sistem data ubahan pesan “Anda an pesan
mengubah | - Login sebagai behasil “Anda
data sub admin mengubah behasil
kriteria - Mengklik menu data” mengubah
lihat sub kriteria data”
- Mengklik link
mengubah data
4 | Pengujian - Menjalankan Data ubah ada | Menampilkan Menampilk Baik
pada sistem yang belum pesan “Data an pesan
mengubah | - Login sebagai terinput belum terinput | “Data
data sub admin semua” belum
kriteria - Mengklik menu terinput
lihat sub kriteria semua”
- Mengklik link
mengubah data
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5 | Pengujian - Menjalankan Menampilkan Menampilk Baik
pada sistem pesan “Anda an pesan
menghapus | - Login sebagai berhasil “Anda
data sub admin menghapus berhasil
kriteria - Mengklik menu data” menghapus
lihat sub kriteria data”
- Mengklik link
menghapus data
Pada tabel 5.3 tabel pengujian mengelola data sub kriteria dapat
disimpulkan bahwa keluaran yang diharapkan sesuai dengan hasil yang didapat
baik untuk pengujian menambah, mengubah dan menghapus data sub kriteria yang
telah dilakukan pada sistem.
Tabel 5.4 Tabel Pengujian Mengelola Data Sales
No. | Deskripsi Prosedur Masukan Keluaran yang | Hasil yang | Kesimpulan
Pengujian Diharapkan didapat
1 | Pengujian - Menjalankan Menginput : Menampilkan Menampilk Baik
pada sistem - Namasales | pesan “Anda an pesan
menambah | - Login sebagai - Alamat berhasil “Anda
data sales admin lengkap menambah berhasil
- Mengklik menu | - Telepon/hp | data” menambah
tambah sales - Email data”
2 | Pengujian - Menjalankan Menginput : Menampilkan Menampilk Baik
pada sistem - Namasales | pesan “Data an pesan
menambah | - Login sebagai - Alamat belum terinput | “Data
data sales admin lengkap semua” belum
- Mengklik menu | - Telepon/hp terinput
tambah sales - Email semua”
Dan salah satu
belum terinput
3 | Pengujian - Menjalankan Menginput Menampilkan Menampilk Baik
pada sistem data ubahan pesan “Anda an pesan
mengubah | - Login sebagai behasil “Anda
data sales admin mengubah behasil
- Mengklik menu data” mengubah
lihat sales data”
- Mengklik link
mengubah data
4 | Pengujian - Menjalankan Data ubah ada | Menampilkan Menampilk Baik
pada sistem yang belum pesan “Data an pesan
mengubah | - Login sebagai terinput belum terinput | “Data
data sales admin semua” belum
- Mengklik menu terinput
lihat sales semua”
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- Mengklik link

mengubah data

5 | Pengujian - Menjalankan Menampilkan Menampilk Baik
pada sistem pesan “Anda an pesan
menghapus | - Login sebagai berhasil “Anda
data sales admin menghapus berhasil
- Mengklik menu data” menghapus
lihat sales data”
- Mengklik link
menghapus data
Pada tabel 5.4 tabel pengujian mengelola data sales dapat disimpulkan
bahwa keluaran yang diharapkan sesuai dengan hasil yang didapat baik untuk
pengujian menambah, mengubah dan menghapus data sales yang telah dilakukan
pada sistem.
Tabel 5.5 Tabel Pengujian Mengelola Data Penilaian
No. | Deskripsi | Prosedur Masukan Keluaran yang | Hasil yang | Kesimpulan
Pengujian Diharapkan didapat
1 | Pengujian | - Menjalankan Menginput : Menampilkan Menampilk Baik
pada sistem - Nilai pesan “Anda an pesan
menambah | - Login sebagai berdasarkan | berhasil “Anda
data admin kriteria menambah berhasil
penilaian - Mengklik menu data” menambah
tambah data”
penilaian
- Memilih sales,
bulan, dan
tahun
- Mengklik
tombol cari
2 | Pengujian | - Menjalankan Menginput : Menampilkan Menampilk Baik
pada sistem - Nilai pesan “Data an pesan
menambah | - Login sebagai berdasarkan | belum terinput | “Data
data admin kriteria semua” belum
penilaian - Mengklik menu | Dan salah satu terinput
tambah belum terinput semua”
penilaian
- Memilih sales,
bulan, dan
tahun
- Mengklik
tombol cari
3 | Pengujian | - Menjalankan Menginput Menampilkan Menampilk Baik
pada sistem data ubahan pesan “Anda an pesan
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mengubah | - Login sebagai behasil “Anda
data admin mengubah behasil
penilaian - Mengklik menu data” mengubah
lihat penilaian data”
- Memilih sales,
bulan dan tahun
- Mengklik
tombol cari
- Mengklik link
mengubah data

4 | Pengujian | - Menjalankan Data ubah ada | Menampilkan Menampilk Baik
pada sistem yang belum pesan “Data an pesan
mengubah | - Login sebagai terinput belum terinput | “Data
data admin semua” belum
penilaian - Mengklik menu terinput

lihat penilaian semua”
- Memilih sales,
bulan dan tahun
- Mengklik
tombol cari
- Mengklik link
mengubah data
Pada tabel 5.5 tabel pengujian mengelola data penilaian dapat disimpulkan
bahwa keluaran yang diharapkan sesuai dengan hasil yang didapat baik untuk
pengujian menambah dan mengubah data penilaian yang telah dilakukan pada
sistem.
Tabel 5.6 Tabel Pengujian Mengelola Data User
No. | Deskripsi Prosedur Masukan Keluaran yang | Hasil yang | Kesimpulan
Pengujian Diharapkan didapat

1 | Pengujian - Menjalankan Menginput : Menampilkan Menampilk Baik
pada sistem - Namauser | pesan “Anda an pesan
menambah | - Login sebagai - Alamat berhasil “Anda
data user pimpinan lengkap menambah berhasil

- Mengklik menu | - Telepon/hp | data” menambah
tambah user - Email data”

2 | Pengujian - Menjalankan Menginput : Menampilkan Menampilk Baik
pada sistem - Namauser | pesan “Data an pesan
menambah | - Login sebagai - Alamat belum terinput | “Data
data user pimpinan lengkap semua” belum

- Mengklik menu | - Telepon/ hp terinput
tambah user - Email semua”

Dan salah satu
belum terinput
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menghapus data

3 | Pengujian Menjalankan Menginput Menampilkan Menampilk Baik
pada sistem data ubahan pesan “Anda an pesan
mengubah Login sebagai behasil “Anda
data user pimpinan mengubah behasil
Mengklik menu data” mengubah
lihat user data”
Mengklik link
mengubah data
4 | Pengujian Menjalankan Data ubah ada | Menampilkan Menampilk Baik
pada sistem yang belum pesan “Data an pesan
mengubah Login sebagai terinput belum terinput | “Data
data user pimpinan semua” belum
Mengklik menu terinput
lihat user semua”
Mengklik link
mengubah data
5 | Pengujian Menjalankan Menampilkan Menampilk Baik
pada sistem pesan “Anda an pesan
menghapus Login sebagai berhasil “Anda
data user pimpinan menghapus berhasil
Mengklik menu data” menghapus
lihat user data”
Mengklik link

Pada tabel 5.6 tabel pengujian mengelola data user dapat disimpulkan

bahwa keluaran yang diharapkan sesuai dengan hasil yang didapat baik untuk

pengujian menambah, mengubah dan mengahapus data user yang telah dilakukan

pada sistem.

Berdasarkan hasil pengujian yang disajikan pada tabel 5.1 sampai 5.6 yang

terdiri dari login, mengelola data sales, mengelola data kriteria, mengelola data sub

kriteria dan mengelola data penilaian, mengelola data user dapat disimpulan bahwa

sistem pendukung keputusan pemberian reward sales pada PT. Catur Sentosa

Elektrik Jambi menggunakan dengan metode SMART (Simple Multi Attribute

Rating Technique) telah mendapatkan hasil sesuai yang diharapkan penulis dan

dapat berjalan dengan baik sehingga sistem pendukung keputusan dapat digunakan

oleh PT. Catur Sentosa Elektrik Jambi.
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ANALISIS HASIL YANG DICAPAI OLEH SISTEM

Adapun analisis hasil yang dicapai oleh sistem yang telah dibangun untuk

mengatasi permasalahan yang terjadi pada PT. Catur Sentosa Elektrik Jambi

sebagai berikut :

1.

Sistem yang dirancang memberikan referensi atau acuan untuk pengambilan
keputusan pemberian reward sales yang dinilai berdasarkan Kkriteria yang
digunakan pada PT. Catur Sentosa Elektrik Jambi dengan metode Simple Multy
Attribute Rating Techique (SMART).
Sistem yang dirancang memiliki fitur-fitur yang memudahkan dalam
pengolahan data user, data sales, data kriteria, data sub kriteria, data penilaian
dan melihat ataupun mencetak laporan hasil pemberian reward sales.

Adapun kelebihan dari sistem baru ini adalah sebagai berikut :
Dapat memberikan referensi untuk mengambil keputusan sehingga PT. Catur
Sentosa Elektrik Jambi lebih mudah menentukan sales yang layak mendapatkan
reward sales.
Dengan adanya sistem baru ini, membantu PT. Catur Sentosa Elektrik Jambi
dalam memonitoring sales-sales yang layak mendapatkan reward sales karena
sistem dirancang memiliki histori penyimpanan data.

Dan keterbatasan dari sistem baru ini adalah belum adanya pengaturan

mengenai keamanan data pada sistem yang dirancang.



