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BAB V 

PENUTUP 

5.1 Kesimpulan 

Berdasarkan uraian dan pembahasan yang telah dilakukan pada bab-bab 

sebelumnya, maka dapat diperoleh kesimpulan dari penelitian ini sebagai berikut : 

1. Terdapat beberapa aplikasi yang sudah ada pada resto dapoermercon dan 

beberapa aplikasi yang direkomendasikan. Blueprint Aplikasi-aplikasi 

tersebut kemudian dipetakan menggunakan portfolio McFarlan’s yang terdiri 

dari strategic, key operational, support dan high potential yang ditunjukan 

pada tabel 4.7. 

2. Perencanaan strategis sistem informasi yang sudah dibahas menjadikan Resto 

dapoermercon memiliki keunggulan dalam menghadapi persaingan dari yang 

lainnya dan meningkatkan daya saing dengan cara meningkatkan kompetensi 

resto dapoermercon sehingga strategi tersebut tercapai. 

3. Perencanaan strategis sistem informasi menggunakan metode ward and 

peppard yang bertujuan untuk membuat penerapan SI dan TI pada resto 

dapoermercon sehingga pekerjaaan lebih lancar, profesional, dan pengolahan 

data menjadi lebih akurat. Usulan penerapan SI dan TI tersebut dapat 

mengetahui faktor-faktor penting yang diperlukan dalam mengembangkan 

suatu SI dan TI yang sejalan dengan tujuan resto dapoermercon. Faktor-faktor 
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penting tersebut dapat dilihat dari hasil analisis SWOT, analisis Value Chain, 

analisis PEST dan Portofolio McFarlan’s. 

 

5.2 Saran 

Adapun saran-saran yang dapat diberikan untuk penelitian selanjutnya adalah 

sebagai berikut: 

1. Analisis perencaanaan strategis sistem informasi dapat dilakukan dengan 

menggunakan metodologi lain yang berbeda sehingga didapatkan hasil 

analisis lain yang dapat dijadikan perbandingan dan referensi. 

2. Analisis perencaanaan strategis sistem informasi dapat dilakukan dengan 

menggunakan tools lain dan atau menambahkan beberapa tools dalam 

melakukan analisis lingkungan internal eksternal dan analisis lingkungan 

SI/TI internal eksternal sebagaimana yang direkomendasikan Ward and  

Peppard. 

3. Dalam membuat perencanaan sistem informasi dapat ditambahkan rencana 

sumber daya manusia, anggaran, pengembangan jaringan dan pelatihan 

setiap sistem informasi. 

 


