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BAB VI 

PENUTUP 

6.1. KESIMPULAN 

Berdasarkan dari hasil penelitian dan pembuatan laporan yang dilakukan 

oleh penulis, maka dapat dibuat kesimpulan sebagai berikut : 

1. Sistem yang dihasilkan pada penelitian ini adalah sebuah sistem pendukung 

keputusan penerimaan karyawan baru. 

2. Sistem yang dihasilkan berbasis web sehingga memudahkan user untuk 

mengaksesnya kapanpun dan dimanapun selama ada koneksi internet, serta 

memberikan kemudahan kepada user dalam mengunakannya karena sistem ini 

memiliki desain interface yang user friendly 

3. Setelah dilakukan pengujian, sistem pendukung keputusan penerimaan 

karyawan baru ini dapat berjalan dengan baik dan sesuai harapan. 

 

6.2. SARAN 

Adapun saran yang dapat penulis berikan adalah sebagai berikut : 

1. Sistem yang dirancang diharapkan adanya pelatihan terlebih dahulu untuk 

pengguna sistem (admin) agar hasil yang diberikan aplikasi menjadi maksimal 

dan mudah dalam penggunaannya. 

2. Pengembangan penelitian lebih lanjut pada sistem dapat dikembangan dengan 

ditambahan metode perbandingan untuk sistem pendukung keputusan seperti 

menggunakan AHP atau TOPSIS. 

 


