BAB VI

PENUTUP

6.1 KESIMPULAN
Dalam penelitian ini menghasilkan Sistem Informasi Penggajian

Karyawan berbasis web pada CV. Putra Mandiri Jambi. Dari hasil penelitian

tersebut dapat diambil kesimpulan- kesimpulan sebagai berikut :

1. Pada saat ini sistem penggajian karyawan pada CV. Putra Mandiri Jambi
masih menggunakan bantuan Ms.excel dan nota kwintansi sehingga
memakan waktu yang lama, menyebabkan sulitnya mencari data — data
yang sudah lama.

2. Pada sistem baru yang dirancang ini sistem dapat mempermudah dan
mempercepat dalam pembuatan laporan slip gaji dan dapat mencetak slip

gaji karyawan dengan mudah dan cepat.

6.2 SARAN
Adapun saran-saran yang berguna untuk perkembangan lebih lanjut dari
sistem yang diusulkan adalah :
1. Sistem ini belum dilengkapi dengan tingkat keamanan yang baik, sehingga
untuk lebih lanjut dapat ditambahkan dengan fitur keamanan yang lebih

baik.
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2. Penelitian ini dapat dijadikan sebagai referensi bagi peneliti lain, sehingga
kekurangan dalam penelitian ini dapat disempurnakan pada penelitian

selanjutnya.



